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0 MopsiiKe MOATOTOBKH H OPraHU3alHH NPOBeJAeHHs caM0o00cie 0BaHus
MYHHIHIIAJIbHOTO OI0AKETHOI'0 JOIIKOJLHOI0 00pa30BaTeJIbHOI0
yupexaenns «/lerckuii cang komonHupoBaHHOro Buaa Ne3 «Co/THBIIIKO»
MOCEJKA FOPOACKOro THIA AKTIOOMHCKHH A3HAKAaeBCKOr0 MyYHHIMIIAJILHOIO
paiiona PT

1. O0mue moJoKeHud

1.1 Hacrosmee IlomokeHue yCTaHaBIMBAET MOPSAOOK IPOBEIECHUS
caMmoo0cIe10BaHus MYHULATIAIEHOTO OrOIKETHOTO IOIIKOJIEHOTO
o0paszoBaTelbHOTO yupexaeHus «JleTckuit can koMOMHMpoBaHHOro Buua Ne3
«COJNHBIIIKO» TOCeNIKa TOPOJACKOro Tuna AKTIOOMHCKHN A3HaKaeBCKOIO
MyHuiunansHoro paiiona PT (nanee MBJIOV).

1.2 Camoo0cienoBanne OCYIIeCTBISIETCS B COOTBETCTBUHU C NEUCTBYIOIUMU
IIPaBOBBIMU U HOPMATHUBHBIMHU JIOKyMEHTaMH B CUCTeMe 00pa30BaHuUs:

— @enepanpHbIM 3akoHOM «O06 oOpasoBanuu B Poccuiickoit @enepaumm»
myHKT 13 gacTb 3 craths 28 oT 29.12.2012 roga Ne 273-@3;

— Ilpukazom MunucrepcrBa obpazoBanus u Hayku P® ot 14.06.2013 roxa
Ne 462 «OO0 yTBepkAeHWHM TIOpSAKa TPOBEACHHUS CaMOOOCIeNOBaHUs
o0pa3oBaTenbHOM opranu3anuein (¢ N3MEeHEHUIMH U TOTIOTHEHISIMHT );

— Ilpuka3zom MunucrepcrBa o6pa3zoBanus U Hayku P® ot 10.12.2013 roxa
Ne 1324 «O6 yTBepkmeHHWH TOKa3aTeliell OeATeNBHOCTH 00pa3oBaTeNbHOMN
OpraHuzalliM, Hojajexamei camooOcienoBaHHiO» (C  U3MEHEHHSIMH H
TOTIOJTHEHUSMH ),

— YcraBom MBJIOY Ne3 «CoJHEITIIKOY II.T.T. AKTFOOMHCKHM.

1.3 CamooOcnenoBaHue IPOBOMUTCA YUpeXKICHHEM €XErogHo 3a
KaJIeHJapHBINA TOI.

1.4 OCHOBHBIM UCTOYHHKOM IS MIPOBEACHUS CaMOOOCIeIOBaHUS SIBIISIETCS
CO3MaHHas B YUpeXIeHWH CcHcTeMa WHQOPMAIlMOHHOIrO  obecledeHus,
HalpaBlieHHas Ha cOOp W aHalnW3 WH(OPMAallW{, NONAHHOW CBOEBPEMEHHO, B
IOTHOM O0O0beMe, C aHallu30M, KauyeCTBEHHOW U KOJIMYECTBEHHOH OLIEHKOM
TOCTHTHYTBIX Pe3yJIbTaTOB HA OCHOBE IIOCTABICHHBIX LEJIEd W KPUTEPHEB,
3aJ]aHHBIX BHYTPEHHUM MOHHUTOPUHIOM KadecTBa oOpasoBanus MbJIOVY.





2. Цели проведения Самообследования.
2.1. Обеспечение доступности и открытости информации о деятельности ДОУ 

2.2. Получение объективной информации о состоянии образовательной деятельности в Учреждении. 

2.3. Подготовка отчета о результате Самообследования 
3. Этапы, сроки и ответственные проведения Самообследования.
3.1. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:

· планирование и подготовка работ по проведению Самообследования (июнь-июль текущего года на отчетный период); 

· организация и проведение процедуры  Самообследования (август текущего года на отчетный период); 

· обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета (август текущего года на отчетный период); 

· рассмотрение отчета Педагогическим советом или Советом ДОУ (август текущего года на отчетный период). 

3.2. Для проведения Самообследования деятельности ДОУ, приказом заведующего ДОУ создается рабочая группа, в которую могут входить представитель от  администрации ДОУ, опытные педагоги, при необходимости представители иных органов и организаций. 

3.3. Руководство проведением Самообследования осуществляет заведующий ДОУ. 

3.4. Ответственность за выполнение, выполнение не в полном объеме или не выполнение  Самообследования несет рабочая группа.

4. Содержание самообследования.
4.1. В процессе самообследования проводится оценка образовательной деятельности, системы управления организацией, содержания и качества подготовки воспитанников, организации образовательного процесса, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также анализ показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию, устанавливаемых в п.1.2.

5. Структура самообследования.

5.1. Краткая информация о МБДОУ

5.2. Система управления МБДОУ  

5.3. Оценка образовательной деятельности

5.4. Оценка кадрового обеспечения
· Кадровый потенциал (качественный и количественный состав персонала в сравнении  с предыдущим годом)

· Повышение квалификации педагогических работников в текущем году.

5.5. Учебно-методическое, библиотечно-информационное обеспечение

· Учебно-методическое обеспечение

· Библиотечно-информационное обеспечение (наличие библиотек, уголков книги, стендовая информация, газеты и др.)
· Размещение информационно – методического материала на сайтах в текущем учебном году

· 5.6. Оценка материально-технической базы
· Наличие помещений, развивающей предметно-пространственная среды в соответствии с требованиями ФГОС ДО по  основным направлениям развития (Оснащенность)

· Дополнительное оснащение (помещения), обеспечивающее бесперебойное функционирование МБДОУ

· Электронные ресурсы, технические средства обучения

· Соответствие материально-технических условий требованиям правил и нормативам

6.Отчет о результатах самообследования.

6.1. Результаты самообследования организации оформляются в виде отчета, включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию.

6.2.Отчет по самообследованию формируется по состоянию на конец  текущего учебного года.

6.3. Результаты самообследования рассматриваются на педагогическом совете. 

6.4. Отчет подписывается руководителем организации и заверяется печатью.

6.5. Размещение отчета образовательной организации на официальном сайте организации в сети "Интернет" и направление его учредителю осуществляется не позднее 3 сентября  текущего года.

6.6. Отчеты о проведении Самообследования хранятся в архиве ДОУ в течение 5 лет.
Принято

на педагогическом совете МБДОУ 

от «___»____20___года

Протокол № ___

«Утверждено»

приказом заведующего МБДОУ 

от «____» __________ 20___ г № ____ ____________ А.В. Выдрина
План подготовки и проведения работ по самообследованию

МБДОУ 
	№ п\п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Изучение нормативно- правовых документов по вопросам проведения самообследования ДОУ  
	 Постоянно
	Заведующий
члены рабочей группы


	2.
	Анализ организации образовательной деятельности, качества подготовки воспитанников, учебного процесса
	 Постоянно
	

	3.
	Анализ системы управления ДОУ, кадрового обеспечения
	До 28.08.2021
	

	4.
	Анализ качества учебно- методического обеспечения, библиотечного- информационного обеспечения
	До 28.08.2021
	

	5.
	Анализ качества материально- технического обеспечения, противопожарной и антитеррористической безопасности
	До 28.08.2021
	Завхоз
медсестра

	6.
	Анализ качества медицинского обеспечения, системы охраны здоровья воспитанников, качества организации питания.
	До 28.08.2021
	

	7.
	Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования, анализ показателей деятельности ДОУ
	До 28.09.2021
	заведующий 

	8.
	Представление и обобщение информации по результатам анализа
	До 28.09.2021 
	 заведующий 

	6.
	Формирование отчета о самообследовании ДОУ
	До 28.08.2021
	

	7.
	Рассмотрение и утверждение отчета о самообследовании на заседании Педагогического совета
	До 31.08.2021
	

	8.
	Размещение отчета  по самообследованию  на сайте ДОУ
	До 03.09.2021
	


